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Na temelju Odluke Direktora poduzeća Labin stan d.o.o. , dana 06. 12 2017. godine objavljuje 

NATJEČAJ 
za prijam polaznika stručnog osposobljavanja za rad
bez zasnivanja radnog odnosa

Na temelju odredbi Zakona o poticanju zapošljavanja („Narodne novine“ 57/12., 120/12.), 
 u cilju korištenja mjera aktivne politike zapošljavanja „Rad, staž i prijevoz – stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa“ putem Hrvatskog zavoda za  zapošljavanje (u nastavku HZZ), primaju se polaznici stručnog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa (m/ž) na razdoblje od 12 mjeseci u punome radnom vremenu (osam sati dnevno), i to:

· 1 (jedan) polaznik – preddiplomski/diplomski studij ekonomije;


Kandidati/kinje koje se mogu prijaviti na ovaj natječaj i dostaviti svoju prijavu trebaju ispunjavati dodatne uvjete:
- da su nezaposlene osobe prijavljene u evidenciju duže od 30 dana s do godine dana evidentiranog staža u zvanju za koje su se obrazovale bez obzira na ukupno  evidentiran staž u mirovinskom osiguranju.

Polaznici nemaju status službenika, nisu u radnom odnosu.  Doprinose za mirovinsko i zdravstveno osiguranje i zaštitu na radu snosi HZZ. Polazniku/ci stručnog osposobljavanja za rad Hrvatski zavod za zapošljavanje isplaćuje novčanu pomoć i troškove prijevoza, u skladu sa propisima HZZ.

Prava i obveze polaznika i Labin stan-a  bit će uređeni ugovorom. 

Labin stan d.o.o. ne planira zaposliti polaznike nakon isteka osposobljavanja.

Na ovaj poziv mogu se javiti osobe prethodno navedenog stupnja obrazovanja i struke, koje se do sada nisu stručno osposobljavale u smislu članka 93. ZSN-a, odnosno članka 41. Zakona o radu („Narodne novine“ broj 149/09, 61/11., 82/12. i 73/13.).

Kao polaznik ne može biti primljena osoba kod koje postoje zapreke za prijam u službu, propisane u člancima 15. i 16. ZSN-a.

Prijavama je potrebno priložiti: 
- kratki životopis, 
- običnu presliku diplome ili potvrde o završenom studiju/školovanju, 
- dokaz o državljanstvu Republike Hrvatske (obična preslika važeće osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili domovnice),
- dokaz o radnom stažu (potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o ostvarenom i evidentiranom zaposlenju i stažu),
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ne stariju od šest mjeseci, 
- vlastoručno potpisanu izjavu da kod kandidata ne postoje zapreke iz članka 15. i članka 16. ZSN-a te da kandidat na poslovima navedenog stupnja obrazovanja i struke do sada nije volontirao u smislu članka 93. ZSN-a, odnosno članka 41. Zakona o radu (potpis na izjavi nije potrebno ovjeriti).

Od kandidata koji uđu u uži izbor na uvid će biti zatražena dostava izvornika diplome, dokaza o hrvatskom državljanstvu, sudskog uvjerenja te dokaza o radnom stažu (potvrde HZMO).


Skupština društva odlučit će hoće li biti proveden neki oblik provjere znanja i sposobnosti, o čemu će kandidati biti pravodobno obaviješteni.
Primanje polaznika u Labin stan d.o.o. provodi se u okviru programa Hrvatskog zavoda za zapošljavanje „Rad, staž i prijevoz - stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa“. 
Kandidati koje odabere Skupština poduzeća Labin stan d.o.o. bit će predloženi Zavodu. 
Ugovor o stručnom osposobljavanju bit će sklopljen s onim odabranim kandidatima čije uključenje u Program odobri Zavod, sukladno svojim pravilima.

Skupština društva nije dužna obaviti odabir, te u svakom trenutku mogu donijeti Odluku o poništenju natječaja.

Prijave se podnose na adresu:  Labin stan d.o.o., Učka 4, 52220 Labin, (za stručno osposobljavanje) najkasnije do 12. prosinca 2017. godine. 
[bookmark: _GoBack]Nepotpune i nepravodobne prijave neće biti razmatrane. Kandidati će o rezultatima poziva biti obaviješteni u roku od 10 dana.
Ovaj poziv objavljuje se na web stranici www.labinstan.hr i na oglasnoj ploči HZZ  Ispostava Labin.



DIREKTOR PODUZEĆA 
Dolores Sorić
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